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DECRETI E DELIBERE DI ALTRE AUTORITÀ 


SEGRETARIATO GENERALE DELLA GIUSTIZIA AMMINISTRATIVA 


DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI STATO 9 aprile 2009. 


Rideterminazione della dotazione organica complessiva del personale amministrativo, anche con qualifica dirigenziale, 
appartenente alla Giustizia amministrativa. 


IL PRESIDENTE 
DEL CONSIGLIO DI STATO 


Vista la legge 27 aprile 1982 n. 186, concernente l’ordinamento della giurisdizione 
amministrativa e del personale di segreteria ed ausiliario del Consiglio di Stato e dei 
Tribunali amministrativi regionali ed, in particolare, l’art. 13 in base al quale il 
Consiglio di Presidenza della giustizia amministrativa delibera sulla pianta organica 
del personale di segreteria del Consiglio di Stato e dei Tribunali amministrativi 
regionali; 


Visto l’art. 53 bis, comma 2, della legge 27 aprile 1982, n. 186, secondo il quale il 
Consiglio di presidenza della giustizia amministrativa disciplina l’organizzazione, il 
funzionamento e la gestione delle spese del Consiglio di Stato e dei Tribunali 
amministrativi regionali; 


Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20 ed in particolare l’art. 3, comma 4; 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 25 novembre 1995, n. 580; 


Visto il regolamento che disciplina l’organizzazione ed il funzionamento delle 
strutture amministrative del Consiglio di Stato e dei Tribunali amministrativi 
regionali, approvato con decreto del Presidente del Consiglio di Stato del 15 febbraio 
2005; 


Visto il decreto legislativo 20 aprile 1999, n. 161, concernente norme di attuazione 
dello statuto speciale per la regione Trentino-Alto Adige, recante modifiche al 
decreto del Presidente della Repubblica 6 aprile 1984, n. 426, concernente 
l’istituzione del Tribunale regionale di giustizia amministrativa di Trento e della 
sezione autonoma di Bolzano e con il quale sono state rideterminate, tra l’altro, le 
relative dotazioni organiche; 


Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare l’art. 6, comma 2, 
e l’art. 15, comma 5; 


Visto i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro, comparto Ministeri, sottoscritti in 
data 16 febbraio 1999, 12 giugno 2003 e 14 settembre 2007; 
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Visto l’art. 7 del C.C.LA., stipulato in data 18 settembre 2000, relativo 
all’individuazione dei profili professionali, ai sensi  dell’art. 13, comma 5 del 
predetto C.C.N.L. del personale del comparto ministeri; 


Visto il decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 14 del 18 maggio 2006 di 
ripartizione della dotazione organica complessiva del personale amministrativo, 
anche con qualifica dirigenziale, appartenente alla giustizia amministrativa; 


Visto l’art. 1, comma 1309, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 in base al quale, 
“per fronteggiare specifiche esigenze organizzative e funzionali, il Consiglio di 
Presidenza della Giustizia amministrativa definisce per l'anno 2007 un programma 
straordinario di assunzioni fino a 50 unità di personale, appartenente alle figure 
professionali strettamente necessarie ad assicurare la funzionalità dell'apparato 
amministrativo di supporto agli uffici giurisdizionali, con corrispondente incremento 
della dotazione organica”; 


Visto il decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 44 del 17 settembre 2007, 
registrato alla Corte dei Conti in data 8 novembre 20, con il quale, in coerenza con 
quanto prescritto dall’art. 1, comma 1309 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, la 
dotazione organica delle qualifiche dirigenziali, delle aree funzionali, delle posizioni 
economiche e dei profili professionali del personale amministrativo della giustizia 
amministrativa è stata incrementata complessivamente di cinquanta posti 
corrispondenti a 25 unità di C3 (coordinatore amministrativo), 15 unità di C2 
(funzionario amministrativo) e 10 unità di C1 (collaboratore amministrativo), così 
passando dalle originarie 920 a 970 unità; 


Visto il decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 23 del 23 giugno 2008, 
registrato alla Corte dei Conti in data 22 luglio 2008, con il quale la dotazione 
organica complessiva del personale amministrativo, anche con qualifica dirigenziale, 
della giustizia amministrativa è stata rideterminata, ad invarianza di spesa con un 
costo pari ad euro 36.549.196,69, in considerazione della necessità di adeguare, 
anche in forza dell’incremento sopra indicato, le piante organiche di diritto delle 
singole strutture alle reali esigenze manifestatesi nel corso degli anni; 


Visto l’art. 74 del Decreto Legge 25 giugno 2008, n. 112 (convertito in legge, con 
modificazioni, dall'art. 1, comma 1,della legge 6 agosto 2008, n. 133) in base al quale 
le amministrazioni dello Stato sono tenute, entro il 30 novembre 2008 secondo i 
rispettivi ordinamenti, a rideterminare le dotazioni organiche del personale non 
dirigenziale, apportando una riduzione non inferiore al dieci per cento della spesa 
complessiva relativa al numero dei posti di organico di tale personale, nonché a 
ridurre gli uffici dirigenziali di livello generale e di quelli di livello non generale, in 
misura non inferiore, rispettivamente, al 20 e al 15 per cento di quelli esistenti; 
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Vista la delibera n.12, con la quale il Consiglio di Presidenza della Giustizia 
amministrativa, nella seduta del 12 marzo 2009, ha ritenuto non applicabile l’art.74 
del citato decreto legge n.112/08 alla Giustizia amministrativa in quanto, secondo 
un’interpretazione logico-sistematica della norma, la medesima appare ‘in contrasto 
sia con la legge n. 296 del 2006 - che già escludeva il settore della giustizia 
amministrativa dalla riduzione degli assetti organizzativi - sia con la concreta 
attuazione del programma straordinario di assunzioni per 50 unità ai sensi del citato 
art. 1, comma 1309 della medesima legge”; 


Ritenuto pertanto di dover sottoporre nuovamente al controllo di legittimità della 
Corte dei Conti la dotazione organica complessiva del personale amministrativo, 
anche con qualifica dirigenziale, della giustizia amministrativa come determinata 
dalla tabella A del decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 23 del 23 giugno 
2008, tenuto conto di quanto deliberato dal Consiglio di Presidenza della giustizia 
amministrativa nella seduta del 12 marzo 2009, in merito al disposto dell’art.74 del 
richiamato Decreto Legge n.112/08; 


Sentite le organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative e le rappresentanze 
sindacali unitarie; 


Decreta: 


1. Per i motivi richiamati in premessa, la dotazione organica delle qualifiche 
dirigenziali, delle aree funzionali, delle posizioni economiche e dei profili 
professionali del personale amministrativo del Consiglio di Stato e dei Tribunali 
amministrativi regionali è determinata secondo la tabella A allegata al decreto del 
Presidente del Consiglio di Stato n. 23 del 23 giugno 2008, tabella che fa parte 
integrante del presente decreto. 

2. AI fine di assicurare la necessaria flessibilità di utilizzo delle risorse umane alle 
effettive esigenze operative della giustizia amministrativa, il Presidente del Consiglio 
di Stato, con proprio successivo decreto da emanarsi al termine della procedura di 
individuazione dei profili professionali di cui all’art. 7, comma 3 del C.C.N.L. del 
personale del comparto ministeri sottoscritto in data 14 settembre 2007, declinerà 
nell’ambito delle strutture centrali e periferiche in cui si articola la giustizia 
amministrativa i contingenti del personale delle aree in profili professionali e fasce 
retributive, in conformità con il nuovo sistema di classificazione di cui al predetto 
CCNL, 

Il presente decreto è trasmesso ai competenti organi di controllo per la registrazione. 


Roma, 9 aprile 2009 


Il Presidente: SALVATORE 


Registrato alla Corte dei conti il 24 aprile 2009 
Ministeri istituzionali - Presidenza del Consiglio dei Ministri, registro n. 4, foglio n. 136 
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TABELLA 
CONSIGLIO DI STATO E TRIBUNALI AMMINISTRATIVI REGIONALI 
RIEPILOGO NAZIONALE 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


Dirigente. capaci e A aiar 41 


TOTALE 41 
Area funzionale C — posizione economica C3 
(EOOPAINALONE. cicoria i rai 58 
Coordinatore Informatico; sciura iaia nontage Il 
TOTALE 59 
Area funzionale C — posizione economica C2 
EUNZIONArIO::1 storica oil daria 60 
Specialista INfOrmMalico:.:..;<stiripicrpi riodo dialer Il 
TOTALE 61 
Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratores...rnboiierarraiiai an 126 
Esperto informatico: ipiliiatiziv nie iaia talee ILE Lai liadinni spin 3 
TOTALE 129 
Area funzionale B — posizione economica B3 
Assistente. iure nile eil 169 
TFecnico:mformnatico;. sicario dia olii 48 


TOTALE 217 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica B2 


Operatore: SSperto...uciliiorlia iena 251 


TOTALE 251 


Area funzionale B — posizione economica B1 


Operatore di DASC... ire aiii AEa i a Eine 157 


TOTALE 157 
Area funzionale A — posizione economica Al 


Ausilario;. suli e rr 77 


TOTALE 77 


TOTALE COMPLESSIVO 992 
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UFFICI CENTRALI DELLA GIUSTIZIA AMMINISTRATIVA 
CONSIGLIO DI STATO - ROMA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 
DIFISENTe..sircirir ll aa 14 
TOTALE 14 
Area funzionale C — posizione economica C3 
GOOrdINatore:..iciiciiii ro 18 
Coordinatore INfOrMAtCO:..rcicornirraszanteniarenzi editoria ieri dire Il 
TOTALE 19 
Area funzionale C — posizione economica C2 
EUDZIONALIO; 3. iper RIO ea a e 20 
Specialista: INfOFMALICO .:s:1sstrtericr are a alare 1 
TOTALE 21 
Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore... suis 31 
Esperto INFOTMALCO:. ‘siii irritati cina rire nere 3 
TOTALE 34 
Area funzionale B— posizione economica B3 
ASSISICNIO sini 79 
Tecnico: INFOTMALICO;.. 12: ccrriri eo 17 


TOTALE 96 
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Area funzionale B — posizione economica B2 


Operatore: esperto. 10 siii ein E aa 72 


TOTALE 72 


Area funzionale B — posizione economica B1 


Operatore:dl DAS6:s.cririnnir rr ire ir 37 


TOTALE 37 
Area funzionale A — posizione economica Al 


AUSIMAfIO.: ga RI ant 18 


TOTALE 18 


TOTALE COMPLESSIVO 311 
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TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER L’ABRUZZO — L'AQUILA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


Direi 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

Coordinatore: ciano I Sata 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica CI 
Collaboratore: anice ae ila 3 
TOTALE 3 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSIStente. siii tea rali 1 
TECNICO TNFONMMALOO:\virairintiin anidride ili 1 
TOTALE Z 

Area funzionale B — posizione economica B2 
Operatore espetto:urniiariasiii iii elit ieoiaibioraaa 6 


TOTALE 6 
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Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatore:dì base;.inuziacna alla ai ni 1 


TOTALE 1 


Area funzionale A — posizione economica Al 


Ausiliario 


TOTALE 1 


TOTALE COMPLESSIVO 15 
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TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER L'ABRUZZO - PESCARA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI - POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Area funzionale C— posizione economica C3 
COOrdinatore;..turrrr NERE A 1 
TOTALE 1 


Area funzionale C — posizione economica C1 


Colla boldi0ie. Lahore 1 


TOTALE 1 


Area funzionale B — posizione economica B3 


ASSISTONO ria RA o Il 
‘Tecnico informatico. illo 1 
TOTALE 2 
Area funzionale B — posizione economica B2 
OPersorntespellò:.:.icarianiaa era ai 4 
TOTALE 4 
Area funzionale B — posizione economica BI 
Operatore:di base; iii aiar 1 
TOTALE 1 
Area funzionale A — posizione economica Al 
VCI EI (0 PRES RSA IR AR E PA E O E 1 
TOTALE 1 
TOTALE COMPLESSIVO 10 
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TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LA BASILICATA - POTENZA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


DIFISENTE..iiiitira ail e e Il 


TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C3 
Coordmatore:xtiri reti n 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica CI 
Collaboratore: ssstitonti retention iaia niro 1 
TOTALE 1 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTENTI iii ie roi ian donna Il 
TEChico Informatico. ciali ana 1 
TOTALE 2 

Area funzionale B — posizione economica B2 
Operatore ESperto, iv: iii a 3 


TOTALE 3 
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Area funzionale B — posizione economica B1 


Operatore dI basca sorti nio n iii Il 


TOTALE 1 


Area funzionale A — posizione economica Al 


Ausiliario... accenna 2 


TOTALE 2 


TOTALE COMPLESSIVO 1l 
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TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LA CALABRIA - CATANZARO 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


IO IERI IRPPERERRE COCRRRS IRE RIT CE PRCORAOE ATTO OTO IST IL C STIA MTTTTOA 1 


TOTALE ] 
Area funzionale C — posizione economica C3 

Coordinatore; iii ia ela asi Il 
TOTALE j 

Area funzionale C — posizione economica CI 
Collaboratore. aa 5 
TOTALE 9 

Area funzionale B — posizione economica B3 
IASSISICIEC: as: 2i na sanita ip loi 3 
Tecnico nformaticon:sinuiizu ni elia eri a Il 
TOTALE 4 

Area funzionale B — posizione economica B2 
CICORIA RR O RR I RT 7 


TOTALE 7 
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Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatore di DASe:.iriziiria rai Rai 3 


TOTALE 3 
Area funzionale A — posizione economica A1 


AUSIMANO:za:ioia dii ei 1 


TOTALE 1 


TOTALE COMPLESSIVO 22 
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TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LA CALABRIA — REGGIO CALABRIA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


Difigente iridato arene Il 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

Coordinatore... ae rr Il 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C2 
FUNZIONANO. 1 svi 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore: ici tei 1 
TOTALE 1 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASssistehici.olo cadi 2 
TECnico Informaticot. csc pira 1 
TOTALE E, 

Area funzionale B — posizione economica B2 
Operatore ESPErto:sicssiriton tata aiar in 5 


TOTALE 5 
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Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatoredi bass. iuris 3 


TOTALE 3 
Area funzionale A — posizione economica Al 


AUSIIAFIO:.casrrnia nia diari e riatepiniatiaal 1 


TOTALE 1 


TOTALE COMPLESSIVO 16 
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TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LA CAMPANIA - NAPOLI 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


Dircente aiar Rai Il 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 
Coordinatore. ai alal 6 
TOTALE 6 
Area funzionale C — posizione economica C2 
FUNZIONANO: rea D) 
TOTALE 5 
Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore: nale lead 1l 
TOTALE 1l 
Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTONO: iran pia 14 
Tecnico.iNfommatico;: ici nia ia aa e 2 
TOTALE 16 
Area funzionale B — posizione economica B2 
Operatore. esperto. iii lara asia 13 


TOTALE 13 
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Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatore.di basélisianin lei asa 13 


TOTALE 13 


Area funzionale A — posizione economica Al 


ASINO nai oi 9 
TOTALE 9 
TOTALE COMPLESSIVO 74 
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TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LA CAMPANIA - SALERNO 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI - POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


DITIPENTE:si nia e i na Il 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

Coordinatore. cirie Il 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C2 
EUDZIONATiO::- pirata a anti Il 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore: isla ae ia 5 
TOTALE Ss 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTENle. ser RAIN NATI a AIR 4 
Tecnico-nformatico,..c iaia Il 
TOTALE 5 

Area funzionale B — posizione economica B2 
Operatore: esperto. nare RO Die 4 


TOTALE 4 
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Area funzionale B — posizione economica B1 


Operatore di. DASG. iis iaia aci 4 


TOTALE 4 


Area funzionale A — posizione economica A1 


AUusiltafio; js lilltà Lala balia alerts 3 


TOTALE 3 


TOTALE COMPLESSIVO 24 
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TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER L'EMILIA ROMAGNA - BOLOGNA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI - POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


IIFISENTE: RIA A IR o 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

COOrdinatore... is; rr A So 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C2 
FUNZIONATO; spirit Il 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica CI 
Collaboratore... ioni ritiri 2 
TOTALE 2 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTENTE:t i nda eg anin 3 
Tecnico Informatico, svitare Il 
TOTALE + 

Area funzionale B — posizione economica B2 
Operalore:eSperto:i iii sila ille iL ri eliaatia 7 


TOTALE 7 
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Area funzionale B — posizione economica B1 


Operatore: dI DSS: ATER TIIAI ER AIA 2 


TOTALE 2 


Area funzionale A — posizione economica AI 


Ausiliario 


TOTALE 1 


TOTALE COMPLESSIVO 19 
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TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER L'EMILIA ROMAGNA - PARMA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Area funzionale C — posizione economica C2 


EUNzionario;izsti renna ee te Il 


TOTALE Il 


Area funzionale C — posizione economica C1 


Collaboratofe,...ane iure ia 2 


TOTALE 2 


Area funzionale B — posizione economica B3 


Tecnico mformatico;;.; oriana N i i Il 


TOTALE Il 


Area funzionale B — posizione economica B2 


Operatore esperto. ia a ae 3 
TOTALE 3 


Area funzionale B — posizione economica B1 


Operatore:di DASE.:vi citroen a lara 1 


TOTALE 1 


Area funzionale A — posizione economica Al 


Ausilario:; rain ear Il 


TOTALE Il 


TOTALE COMPLESSIVO 9 
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TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER IL FRIULI VENEZIA GIULIA - TRIESTE 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI - POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


DITgente.scnaira rapa ara reni 1 


TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C3 
Coordinatore... lira 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica CI 
Collaboratore... sr rara 1 
TOTALE 1 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTENTE riore 2 
‘Tecnico informatico... ilaria iti 1 
TOTALE 3 

Area funzionale B — posizione economica B2 
Opere eil ea ai 2 
TOTALE 2 

Area funzionale B — posizione economica BI 
Operatore. di base, loan 4 
TOTALE 4 


TOTALE COMPLESSIVO 12 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER IL LAZIO - ROMA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


Dirigente: ricaricata arie paia 4 


TOTALE 4 
Area funzionale C — posizione economica C3 
COOTCIDALONO,.i ici ria ae ae 5 
TOTALE E) 
Area funzionale C — posizione economica C2 
PUNZIONArO:cion ale si 9 
TOTALE 9 
Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore: doni iaia eli liti ae eine 23 
TOTALE 23 
Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTENTE: siria a ira 14 
Tecnico monaco: ianitonzi calare air rirrreniaai 4 
TOTALE 18 
Area funzionale B — posizione economica B2 
OperaloreeSpelto;i iti ii OO ail 25 


TOTALE 25 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatore: dl DAS6. iscrizioni ac i AO ERE AEREI EER a 24 


TOTALE 24 
Area funzionale A — posizione economica AI 


AUsiliario. nina a 11 


TOTALE 11 


TOTALE COMPLESSIVO 119 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER IL LAZIO - LATINA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


Dirigente: ricaricata arie feat 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

COOTCIDALONO,.i ici ria ae ae 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C2 
PUNZIONArO:cion ale si 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore: duo iaia lella eta ei 2 
TOTALE 2 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTONO: siii liceo a iran 1 
Tecnico ImfoTmMALiConei zz iano calare aires 1 
TOTALE 2 

Area funzionale B — posizione economica B2 
OPeraloreeSpelt0;i iti i AO alert 4 


TOTALE 4 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatore:idi DASS:..mmarr aaa 3 


TOTALE 3 


Area funzionale A — posizione economica Al 


AUSINARO: carriera tiri lana 2 


TOTALE 2 


TOTALE COMPLESSIVO 16 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LA LIGURIA - GENOVA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


DIRETE 1 


TOTALE Il 
Area funzionale C — posizione economica C3 

COordimatorezz:. gestio iii 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C2 
Funzionario; ail ica lilla 1 
TOTALE Il 

Area funzionale C — posizione economica CI 
Collaboratore. i... A Ao 2 
TOTALE 2 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTENTE: cisl ier 2 
Tecnico-nformmatico..;..iicriliai a ia 1 


TOTALE 3 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica B2 


Operatore: ESperto...i;cic iii a ilari ere v 


TOTALE 7 


Area funzionale A — posizione economica Al 


AUSINANO ice a ea 3 


TOTALE 3 


TOTALE COMPLESSIVO 18 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LA LOMBARDIA - MILANO 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


DIfgente.. coranica 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 
Coordmatofe:,. apicali iii 3 
TOTALE 3 
Area funzionale C — posizione economica C2 
EUNZIONAno:a nnt ana 2 
TOTALE 2 
Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore: iaia ae rieti 5 
TOTALE 5 
Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTONO ron iti iaia ai rantaiana Sagan Ra RATA 3 
TISCHICOMNFOTMALicOnzcriiianinii rr Ie carie 1 
TOTALE 4 
Area funzionale B — posizione economica B2 
Operatore: esperto;:;. silicio Ea leale pei 14 


TOTALE 14 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatore:di base...;sm aliis i eil entrarci 7 


TOTALE 7 


Area funzionale A — posizione economica Al 


AUSIMATIO..-oiiinniaa enni nea aaa iaia nre ara aero 1 


TOTALE 1 


TOTALE COMPLESSIVO 37 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LA LOMBARDIA - BRESCIA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 
Dirigente... ironia elle io delia 1 
TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

Coordmatore: italia ai eee 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C2 
EUDZiONAario, isla 2 
TOTALE 2 

Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore; ii A te 3 
TOTALE 3 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISIONicre rd: lalla 1 
Tecnico informatico... lia 1 
TOTALE 2 

Area funzionale B — posizione economica B2 
Operatore esperto... clara 3 
TOTALE 3 


— 33 — ÉÉ 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica B1 


Operatoredi base 2 


TOTALE pi 
Area funzionale A — posizione economica Al 


AUSsilario.ns. uaar i 2 


TOTALE 2 


TOTALE COMPLESSIVO 16 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LE MARCHE - ANCONA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI - POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


Dirigente. iaia 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

Coordinatore: aaa 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore: ii 1 
TOTALE 1 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTONO ira RR ita ri 2 
TECNICO TNFONMALICO: 1A EI ET TARRA ERA A RESET 1 
TOTALE 3 

Area funzionale B — posizione economica B2 
Operatore: Esperto: ici ritirata 6 
TOTALE 6 

Area funzionale B — posizione economica B1 
Operatore AL'baseo ra iena 1 
TOTALE 1 


TOTALE COMPLESSIVO 13 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER IL MOLISE - CAMPOBASSO 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


Dirigente. tia ai ea 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

Coordnalore coniata eran 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica CI 
Collaboratore: rca iaia 3 
TOTALE 3 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTENTI: siciliana a i pata 1 
IPECHICO IMFOMMALCO: ieri 1 
TOTALE 2 

Area funzionale B — posizione economica B2 
O Peralore Esperto: init ERE ERRE ARL PI er 4 


TOTALE 4 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica B1 


Operatore di DASt:ii itato eriadan aaa 2 


TOTALE 2 


Area funzionale A — posizione economica A1 


AUSITArio;z: tirate 2 


TOTALE 2 


TOTALE COMPLESSIVO 15 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER IL PIEMONTE - TORINO 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


DInpenie. toni iI IA INI 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

(COOPdINAlore-: ranieri lei 2 
TOTALE 2 

Area funzionale C — posizione economica C2 
FUNzZIONario::s curia aaa ie lea 2 
TOTALE 2 

Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratofe:. ici lia n 2 
TOTALE 2 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISIONIS: Laino i e ra 2 
Tecnicounformmaticos tica la leale Sl pela elite 1 
TOTALE 3 

Area funzionale B — posizione economica B2 
OPEraLote Esperto: sir io IO eran 4 


TOTALE 4 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatore: di DASE:Iziziaicra init ta E a 4 


TOTALE 4 


Area funzionale A — posizione economica Al 


Ausiliario: isla be ale ole li i 2 


TOTALE 2 


TOTALE COMPLESSIVO 20 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LA PUGLIA - BARI 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


DIfieente. elia 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

Coordmatore:;.. ernia nre nana 2 
TOTALE 2 

Area funzionale C — posizione economica C2 
FUfzionario. pria rain 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore: leale lalla lake fee ciali aaesai bieten 3 
TOTALE 3 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTENTE rin ER 1 
TECHICO Informatico: lil ela cei 1 
TOTALE 2 

Area funzionale B — posizione economica B2 
OPEraLore ESPErtO: sciita N ei 7 


TOTALE 7 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatore;di base, sicilia ola 10 


TOTALE 10 


Area funzionale A — posizione economica Al 


AUSINATO: si iaia 1 


TOTALE 1 


TOTALE COMPLESSIVO 27 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LA PUGLIA - LECCE 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


IDIFISEI ORRORE RE RIE RT 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

CGOTAINALOren..:.oini ion ana E i paesi 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C2 
EUNZIONAr Omissis inltta nti eta rsa ira elio ona nia Il 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore. alati e 3 
TOTALE 3 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISICNÉS sciita ILA eri 3 
Tecnico informatico; suini cena lilla 1 
TOTALE 4 

Area funzionale B — posizione economica B2 
Operaioie:espoltò. sbatti lee ear 7 


TOTALE 7 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica B1 


Operatore:di base... hic 8 


TOTALE 8 
Area funzionale A — posizione economica Al 


AUSIanO sr ian 1 


TOTALE 1 


TOTALE COMPLESSIVO 26 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LA SARDEGNA - CAGLIARI 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI —- POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


Difngente. ice lia lare aaa ira 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

COOrdMalore;z incarna oa eat 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C2 
FUnizionanioz vinta na aa aaa 2 
TOTALE 2 

Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore:rs:cua iaia ann aida 2 
TOTALE 2 

Area funzionale B — posizione economica B3 
Assistehte:i- inline deal 3 
Tecnico mformatnico::: roi ica 1 
TOTALE 4 

Area funzionale B — posizione economica B2 
Operatore: esperto... iran 3 


TOTALE 3 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatore dk basetta 2 


TOTALE 2 


Area funzionale A — posizione economica Al 


AUSINAFIO; screditare aa 2 


TOTALE 2 


TOTALE COMPLESSIVO 17 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PERLA SICILIA - PALERMO 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


DInsentà rata aa 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 
Coordmatotk;... scaltra teen leiaicati 1 
TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C2 
Funzionario: sora datare rali rasta road 3 
TOTALE 3 
Area funzionale C — posizione economica C1 
Collabotatote;.:;.iii ile oleole li allenta sere 1 
TOTALE 1 
Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTENTE: sciiti alari ia 5 
TECNICO INFOTMALOO: ssi alidr 1 
TOTALE 6 
Area funzionale B — posizione economica B2 
Operatore: eSpertotziii to ELARIO lea Le Ilia 14 


TOTALE 14 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatore di:DASe. siriani ragioniera pe i cnr 7 


TOTALE 7 


Area funzionale A — posizione economica Al 


AUsiliafio:irin glad 2 


TOTALE 2 


TOTALE COMPLESSIVO 35 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PERLA SICILIA - CATANIA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


Dirigente. alain 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

CODTdINALOre. paritarie RETE 2 
TOTALE 2 

Area funzionale C — posizione economica C2 
FUOZIONALIO: At RR 3 
TOTALE 3 

Area funzionale C — posizione economica CI 
Collaboratore; piiini D) 
TOTALE 5 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASsistente. clinical ea 7 
Tecnico informatico...;;; irreali lea Il 
TOTALE 8 

Area funzionale B — posizione economica B2 
O PErALONS/ESPERor tti NI ci e 6 


TOTALE 6 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatore di basti itinere inerti 6 


TOTALE 6 


Area funzionale A — posizione economica AI 


AUSIMATiO: crinali a ei ati 5 


TOTALE 5 


TOTALE COMPLESSIVO 36 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LA TOSCANA - FIRENZE 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


Dinpente canarie ra 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 
Coordmatore.... murrine 1 
TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C2 
EUNZIONANIO. arpa aan 1 
TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore:;: ii; liapiei ale iaia ELL Li 3 
TOTALE 3 
Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISICHTO intranet 9 
TechicoAantormatico.cntci ati rai 1 
TOTALE 6 
Area funzionale B — posizione economica B2 
Operatore: Spello. b:j3 ili le ERRO liallable ina 10 


TOTALE 10 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica BI 


©peratore:di base... uiguri lei a la lore 5 


TOTALE 5 


Area funzionale A — posizione economica A1 


Ausiliari... ga N Rae 3 


TOTALE 3 


TOTALE COMPLESSIVO 30 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER L’UMBRIA - PERUGIA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


DIrIgEnte,izion ia citi iii iran aan 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

COOrdINalone: dini ara 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C2 
EUNZIONARO: pn ola 1 
TOTALE 1 

Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore: fui li ao avo lididiola i adilalii iena lla 1 
TOTALE 1 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTENTE icona RR 1 
Tecnico. mirato. lilla 1 
TOTALE 2 

Area funzionale B — posizione economica B2 
Operalore:eSDerto: isti iaia alle e REA ei ei 4 


TOTALE 4 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatore;di bass; 1 


TOTALE 1 


Area funzionale A — posizione economica AI 


AUSIINO. ica 1 


TOTALE 1 


TOTALE COMPLESSIVO 12 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER LA VALLE D’AOSTA - AOSTA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Area funzionale C — posizione economica CI 


Collaboratore... linoleico a dna 1 


TOTALE 1 


Area funzionale B — posizione economica B3 


Assistente. gian aaa 2 
Tecnico INformatico;.iz;1 0 cc dea a a e i n 1 
TOTALE 3 


TOTALE COMPLESSIVO 4 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 
PER IL VENETO - VENEZIA 


QUALIFICHE DIRIGENZIALI 
AREE FUNZIONALI — POSIZIONI ECONOMICHE DOTAZIONE ORGANICA 
DENOMINAZIONE PROFILI PROFESSIONALI 


Dirigenti 


Diniego 1 


TOTALE 1 
Area funzionale C — posizione economica C3 

Coordinatore... irrita pra Lia E RT 2 
TOTALE 2 

Area funzionale C — posizione economica C2 
FUNZIONALIO..c: sirena oe REA RE e 2 
TOTALE 2 

Area funzionale C — posizione economica C1 
Collaboratore... eo 3 
TOTALE 3 

Area funzionale B — posizione economica B3 
ASSISTENTE ilaria iii 6 
Tecnico IDFOMMAtcO:..,,... piera e RIA 1 
TOTALE di 

Area funzionale B — posizione economica B2 
Operatore eSperlO:zcorisrlcr sale neri 7 


TOTALE 7 


11-5-2009 Supplemento ordinario n. 67 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 107 


Area funzionale B — posizione economica BI 


Operatore:di base: ea 5 
TOTALE d 
Area funzionale A — posizione economica Al 
AUSINATO dprsiana i a DREI ON Ri Il 
TOTALE 1 
TOTALE COMPLESSIVO 28 
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(di cui spese di spedizione € 257,04) - annuale 
(di cui spese di spedizione € 128,52) - semes 


Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi: 

(di cui spese di spedizione € 132,57) - annual 

(di cui spese di spedizione € 66,28) - semes 
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale: 

(di cui spese di spedizione € 19,29) - annual 

(di cui spese di spedizione € 9,64) - semes 
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della CE: 

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annual 

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semes 
Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali: 

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annual 

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semes 
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni: 

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annual 

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semes 
Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali: 

(di cui spese di spedizione € 383,93) - annual 

(di cui spese di spedizione € 191,46) - semes 


Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli 

delle quattro serie speciali: 
(di cui spese di spedizione € 264,45) - annual 
(di cui spese di spedizione € 132,22) - semes 
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: L'abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili 
Integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima - 
prescelto, si riceverà anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2009. 


CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO 
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) 


PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI 
(Oltre le spese di spedizione) 


Prezzi di vendita: serie generale 
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione 
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico 
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione 
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione 
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico 


ILV.A. 4% a carico dell'Editore 


IVIVIVILIOIO) 


5° SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI 
(di cui spese di spedizione € 127,00) - annuale 295,00 
(di cui spese di spedizione € 73,00) - semestrale 162,00 


GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II 
(di cui spese di spedizione € 39,40) - annuale 85,00 
(di cui spese di spedizione € 20,60) - semestrale 53,00 


Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) 
.V.A. 20% inclusa 


RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI 


Abbonamento annuo 

Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% 
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00 
.V.A. 4% a carico dell'Editore 


Per l'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e 
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e 
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell'abbonamento in corso. 
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste. 


N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre. 


RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO 


ABBONAMENTI UFFICI STATALI 
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento 


* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C. 


* &. De 410 350-209 0511 


